Art. 21 legge n. 69 del 18 giugno 2009

Tipologia delle assenze in "ore"

AREA Mese FEBBRAIO 2013
malattia /
infortunio | maternita Ferie Legge 104| sciopero altre totale lavorativi | % assenza| % presenza
DIREZIONE GENERALE 808,50 517,00 544,50 197,00 - 645,50 | 2.712,50 8.790,40 30,86% 69,14%
RISORSE OPERATIONAL - - 62,72 - - 29,00 91,72 1.645,20 5,58% 94,42%
Totale| 808,5 517,0 607,2 197,0 0,0 674,5 2804,2 10.435,60 26,87% 73,13%
% assenza| 7,75% 4,95% 5,82% 1,89% 0,00% 6,46% 26,87%




